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La copfianza
nos impulsa

Las relaciones mas solidas son aquellas que se construyen
con el tiempo, a traves de los resultados compartidos, el
cumplimiento de los compromisos y la conviccion de avanzar
hacia objetivos comunes. En Grupo Exito creemos que la
confianza es el principal motor de las alianzas que generan
valor y perduran.

Gracias a esa confianza hemos construido, junto a nuestros
proveedores, una red de colaboracion que nos permite
responder a las necesidades de nuestros clientes, fortalecer
nuestras capacidades y seguir evolucionando en un entorno
cada vez mas dinamico. Cada reto superado y cada logro
alcanzado son el reflejo de una relacion basada en el respeto,
la transparencia y el trabajo conjunto.

Miramos el futuro con optimismo porque sabemos que
contamos con aliados comprometidos, capaces de aportar
conocimiento, innovacion y nuevas perspectivas para
continuar creciendo. Estamos convencidos de que las
oportunidades mas valiosas nacen cuando compartimos una

vision y trabajamos unidos para hacerla realidad. grupo_exito @ grupoexito.com.co

Agradecemos la confianza que han depositado en

nosotros y reafirmamos nuestro compromiso de seguir A
construyendo relaciones cercanas, solidas vy QueremOS qu.e eSte h:—'tl‘
sea tu espacio i 2

sostenibles, que nos permitan generar valor para
todos y continuar avanzando juntos.

Ayudanos a conocer tu ="
opinion sobre el boletin.

Luz Maria Ferrer
Vicepresidenta Comercial y Abastecimiento Escanea el QR para

diligenciar la encuesta
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Fortalecemos .
nuestra estrategia comercial

con la llegada de Paula Sanabria

En Grupo Exito seguimos fortaleciendo nuestras capacidades
para responder a los retos del negocio y generar mayor valor
para nuestros clientes, proveedores y aliados. Por eso, nos
complace compartir la llegada de Paula Sanabria Campos
como Chief Commercial Officer (CCO), quien se une a
nuestro equipo para acompanar la evolucion de nuestra
estrategia comercial y potenciar las sinergias entre los paises
donde tenemos presencia.

Paula es Administradora de Empresas y cuenta con mas de 26
anos de experiencia en el sector retail. A lo largo de su
trayectoria ha liderado equipos y proyectos de alto impacto en
Walmart Centroamerica, donde impulso iniciativas de
modernizacion de procesos, transformacion tecnologicay
desarrollo de estrategias comerciales orientadas al
crecimiento sostenible del negocio.

Su experiencia, vision estrategica y profundo conocimiento del
sector seran fundamentales para seguir fortaleciendo nuestra "Agradezco a Don Francisco y a Carlos Calleja

propuesta de valor y avanzar en |los objetivos que nos hemos la confianza y la oportunidad de sumarme a este

trazado como organizacion. Ademas, trabajara de la mano de 0o d < ito, E liz d bai
los equipos comerciales para continuar construyendo gran equipo de Grupo Exito. Estoy feliz de trabajar

relaciones solidas con nuestros proveedores, aliados clave en con los proveedores para seqguir construyendo juntos
el desarrollo de nuestro negocio. y aportando al crecimiento y el fortalecimiento de

todas las empresas en una relacion gana — gana”

- Paula Sanabria
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ExpoRetail
lberoamerica
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PREMIOS
MEJOR EMPRESA
RET%()lzIE SOSTENIBILIDAD

En Grupo Exito recibimos un importante reconocimiento internacional por
el trabajo que lidera la Fundacion Exito para contribuir a la erradicacion de
la desnutricion cronica infantil en Colombia, siendo galardonados en la
categoria Mejor Proyecto de Sostenibilidad en los Premios
lberoamericanos del Retail, realizados en Madrid, Espana.

Este reconocimiento destaca los resultados alcanzados a traves de una
causa que nos moviliza desde 2013: lograr que mas niRos y ninas en
Colombia crezcan sanos, bien nutridos y con mejores oportunidades para
su desarrollo. Gracias a este compromiso, uno de cada dos niNos y ninas
beneficiarios de la Fundacion Exito logré su recuperacion nutricional
durante 2025.

Este logro es el reflejo de un esfuerzo colectivo que ha sido
posible gracias al trabajo articulado entre Grupo Exito, la
Fundacion Exito, aliados, clientes y proveedores que han
creido enestacausay lahanacompafniadoalolargode los
anos. Su confianza y compromiso han permitido ampliar
el impacto de los programas Yy llevar bienestar
a miles de familias en diferentes regiones del pais.

En Grupo Exito agradecemos a quienes han hecho parte de
este camino. Cada aporte, alianza y esfuerzo compartido ha
contribuido a que esta causa siga creciendo y llegando

a mas nifos y nifas. Este reconocimiento nos

iNnspira a seguir trabajando juntos para construir

un mejor futuro para la ninez de Colombia.

Diana Pineda, directora ejecutiva de la Fundacidn Exito
recibiendo el reconocimiento en ExpoRetail Iberoamerica.
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Sistema Integral de Desarrollo Sostenible @
para la red de proveedores Didetexco

Conexiones para fortalecer

En Grupo Exito creemos que los grandes resultados se construyen a partir nuestra relacion de confianza

de relaciones solidas y de largo plazo, basadas en la confianza, la cercania
y un proposito compartido. En este marco, nos reunimos en la sede
administrativa de Envigado con nuestros proveedores textiles, quienes
llegaron desde diferent_es _regiones del pais_para compartir un_espacio de Mejor experiencia
conversacion, aprendizaje y construccion conjunta orientado al
fortalecimiento de nuestra cadena de abastecimiento.

Informacion agil, oportuna,
cercanay transparente

Durante la jornada, presentamos los resultados de la mas reciente
medicion del Sistema Integral de Desarrollo Sostenible (SINDES), una
herramienta que nos permite evaluar de manera integral aspectos clave
como el cumplimiento normativo y social, la gestion de la produccion y las
entregas, la sostenibilidad financiera, y la planificacion y desarrollo de
producto. Estos resultados reflejan avances significativos que evidencian

el compromiso conjunto por consolidar procesos mas eficientes,
responsables y alineados con las necesidades de nuestros clientes. Mayor nivel de solucion

¢Z? www.portalpro.com

[
Este espacio reafirma la importancia del trabajo articulado con nuestros ,' [’
proveedores como un pilar fundamental para avanzar con solidez, . °L: _ »
adaptarnos a los retos del entorno y continuar evolucionando hacia un |ﬂt2rOCtl\/O Equipo de atencion
ecosistema cada vez mas resiliente, sostenible y competitivo. multidisciplinario
Agradecemos a cada uno de nuestros proveedores por su Compromiso y

por ser parte activa de este camino que seguimos construyendo juntos.

p— M3s atencion:

Contactanos facilmente
a traves de nuestro canal
de oficial en WhatsApp

3053609441
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En Grupo Exito estamos comprometidos con la transparencia

En Grupo Exito avanzamos de manera permanente en el
fortalecimiento de nuestras practicas de transparenciay en la
consolidacion de relaciones basadas en la etica y la confianza
con nuestros grupos de interes. En este camino, actualizamos
nuestra Politica de Recepcion y Otorgamiento
de Regalos y Atenciones, un instrumento clave
que orienta el actuar de nuestros
colaboradores y proveedores, y que refuerza
nuestro compromiso con la integridad en cada

una de las interacciones que hacen posible

nuestra operacion.

Linea de Transparencia \

Continuamos fortaleciendo nuestros
canales de comunicacion Yy reporte,

Avanzamos en la actualizacion de nuestra
Carta Etica, documento que recoge los
orientan

Esta actualizacion busca promover una cultura
organizacional coherente con nuestros principios,
asegurando que las decisiones y relaciones se desarrollen
bajo criterios claros, equitativos y transparentes.

Invitamos a nuestros proveedores a conocer en detalle
esta politica, disponible en nuestro portal corporativo, y
a integrarla en sus practicas como aliados estrategicos
de nuestra cadena de valor.

olitica de Recepcién v Entreqa de Reqalos v Atenciones

Carta Etica k Formulario cumplimiento politica * k

Como parte de nuestro compromiso con la
transparencia y la gestion responsable de

promoviendo el uso de la Linea de
Transparencia, ahora disponible en una
nueva plataforma digital. Este canal esta
dispuesto para que colaboradores,
proveedores y demas grupos de interes
puedan reportar de forma segura y
confidencial cualquier situacion que vaya
en contra de nuestros principios éticos.

lineamientos  que nuestro
comportamiento organizacional y que
actualmente se encuentra en proceso de
ajustes, pero que puede ser consultado por
nuestros proveedores a traves de los
canales institucionales disponibles.

nuestras relaciones, invitamos a nuestros
proveedores a participar en un proceso de
levantamiento de informacion que nos
permita identificar posibles vinculos con
colaboradores activos o exempleados de la
compania. Este ejercicio busca fortalecer
nuestros mecanismos de control y asegurar
relaciones claras y alineadas con nuestros
principios corporativos.


https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=Y0n5QDQbzkWl-28f3i8aJ20wJ_5d3AVAraE8or-xAH5UMEcxME5QQ0szM0lKNVFPNDlKOTRHRVJCUS4u&origin=QRCode&route=shorturl

Queremos conocer tu opinion
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