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Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo 2024

Objetivo

Esta politica tiene como objetivo definir e implementar I3 estrategia de Seguridad y
Salud en el Trabajo garantizando la proteccidon y promocién de la salud vy la
prevencién de accidentes y enfermedades laborales al interior de Almacenes Exito
S.A; esto, bajo la normatividad legal vigente nacional e internacional, aplicable en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Alcance y condiciones generales

¥ La presente politica es aplicada a todos los colaboradores de Almacenes
Exito S.Ay todos sus grupos de interés.

¥ La alta direccidn asigna los recursos financieros, tecnoldgicos y el talento
humano necesario para el cumplimiento de la presente politica garantizando
que el accionar de seguridad y salud en el trabajo este alineado con los
valores corporativos. Asi mismo, en el afio 2023 se presentd y aprobd la
modificacion de la politica de SST al comité de Sostenibilidad de la Junta.

& Asegurar una adecuada comunicacion, divulgacion y consulta de todos los
empleados, fomentando la participacién activa del Comité Paritario de SSTy
Comité de Convivencia Laboral.

& La politica sera revisada por lo menos una vez al ano y actualizada segun los
cambios y la dindmica de la organizacién que afecten el desempeno de su
gestion en Seguridad y Salud en el trabajo; dicha actualizacién se realiza
teniendo en cuenta la participacién de los trabajadores mediante los
reportes establecidos en el SGSST, participacién en las matrices IPVER,

reporte de condiciones de salud, actos y condiciones inseguros.

Definiciones

&) SG-SST: Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo.
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Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo 2024

¥ Grupos de interés: Hace referencia a todos los colaboradores vy
colaboradoras de la compaiia, los proveedores, terceros vinculados por
medio de la tercerizacién o intermediacion laboral, clientes, visitantes y
publico en general

Politica

La compania considera que ningln trabajo es lo suficientemente urgente como para
omitir en su desarrollo las medidas y procedimientos de prevencidon requeridos. En
la busqueda de cumplir nuestro propdsito superior: “Nutrir de oportunidades a
Colombia”, el proceso de Seguridad & Salud en el Trabajo acompafa a los grupos de
interés en el desarrollo integral de sus diferentes dimensiones: fisica, mental, social
y espiritual, a través de la priorizacién de 3 principios:

J Principio de Reconocimiento: Dirigido a identificar los peligros, evaluar,
valorar los riesgos y definir controles, basados en los conceptos técnicos
y cumpliendo los lineamientos legales de nuestro Pais.

J Principio de Construccidén: Orientado al desarrollo de estrategias para
acompanar a los grupos de interés a ser conscientes de Ia prevencion y
proteccidon de su salud y seguridad. El conjunto de dichas estrategias es
lo que conocemos como: Sistema de gestién SST. Vive tu salud, vive tu
seguridad.

=/ Principio de Progreso: Nos impulsa a asumir los retos, cambios y
necesidades que se van presentando en pro de la mejora continua de
nuestro Sistema de gestién SST. Vive tu salud, vive tu seguridad.

Con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la politica, establecer la priorizacién
de los principios y definir las estrategias para acompanar a los grupos de interés, la
compania se compromete a establecer objetivos cuantitativos claros y medibles
que estén alineados con |3 estrategia de sostenibilidad y permitan realizar un
seguimiento de los avances a lo largo del tiempo. Las metas se revisan y actualizan
de forma periddica para garantizar su pertinencia y eficiencia.
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Documentos relacionados

Modelo de Gestidn de Salud y Sequridad en el Trabajo

Referencias

ILO Occupational Safety and Health Convention, 1981 (No.155)

ISO 45001
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Juan F(-sl‘i\pe Monloya Calle

Vicepresidente de Recursos Humanos

Almacenes Exito S.A
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https://www.grupoexito.com.co/es/Modelo-SG-SST.pdf

